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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

DURACION Y ESTRUCTURA

El programa académico tiene una duracion total de 16 meses, organizados en cuatro
cuatrimestres, lo que permite un desarrollo progresivo y ordenado del proceso formativo.

ORGANIZACION ACADEMICA

El plan de estudios esta compuesto por 16 materias, que incluyen asignaturas técnicas,
socioemocionales y electivas, orientadas a fortalecer tanto las competencias profesionales
como el desarrollo integral del estudiante.

CARGA ACADEMICA Y CREDITOS

La carga horaria contempla un maximo de tres horas semanales por materia, lo que
favorece la flexibilidad académica. En total, el programa relune aproximadamente 60 créditos,
reflejando la profundidad y el nivel académico de la formacion.
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

ICUATRIMESTRE: FUNDAMENTOS DE LOGISTICA

Obijetivo general

Introducir a los estudiantes en los conceptos fundamentales de la administracion y las
habilidades necesarias para el ambito empresarial.

« ADM101 - Introduccion a la Administracion:

Este curso cubrirda los principios bdasicos de la administracidon, incluyendo la historia, las
funciones administrativas (planificacién, organizacién, direccidon y control) y su aplicacion en
diferentes tipos de organizaciones.

« MAT102 - Matematicas para Negocios:

Se abordaran las herramientas matematicas necesarias para la gestion empresarial,
incluyendo analisis de datos, estadisticas basicas y su aplicacion en la toma de decisiones
financieras.

e SOC103 - Comunicacion Efectiva:

Este curso desarrollara habilidades de comunicacion verbal y escrita, enfocdndose en técnicas
de presentacidn, escucha activa y la importancia de la comunicacion en el entorno empresarial.

e« EMP104 - Fundamentos del Emprendimiento:

Los estudiantes aprenderan sobre los diferentes tipos de emprendimiento, las caracteristicas
del emprendedor exitoso y el ciclo de vida de un emprendimiento, desde la idea hasta la

ejecucion.
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

MATERIA HORAS CREDITOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS

SEMANALES

Introduccion a la - Conceptos bdsicos de
ADM101 L L, 3 3 administracion
Administracion . . . .
- Historia de la administracion
- Funciones de la administracion

- Algebra y célculo bésico
- Andlisis de datos
MAT102 Matematicas para 3 3 - Aplicaciones matematicas en la

Negocios toma de decisiones

- Técnicas de comunicacién verbal y
L escrita

SOC103 Comunicacion - Presentaciones efectivas

Efectiva 2 2 - Escucha activa

- Definicién de emprendimiento
Fundamentos del - Tipos de emprendedores

EMP104 o 3 3 - Ciclo de vida de un
Emprendimiento emprendimiento
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

IICUATRIMESTRE:

Objetivo general

Profundizar en areas clave de la administracién y el emprendimiento, enfocandose en la gestion
financiera y el marketing.

o ADM201 - Gestion Financiera:
Este curso introducira los principios de finanzas, incluyendo la elaboracidn y analisis de

presupuestos, asi como la evaluacion de proyectos y andlisis financiero.

« ADM202 - Marketing y Ventas:

Se exploraran las estrategias de marketing, investigacion de mercados, segmentaciony
técnicas de ventas para mejorar la gestion de relaciones con los clientes.

« EMP203 - Innovacion y Creatividad en los Negocios:

Este curso fomentara la creatividad en el entorno empresarial, ensefiando técnicas de
innovacion y desarrollo de productos, asi como el analisis de casos de éxito.

e SOC204 - Trabajo en Equipo:

Los estudiantes aprenderdan sobre dinamicas de grupo, roles en el trabajo en equipo y
estrategias para la resolucidon de conflictos, esenciales para un ambiente laboral efectivo.

5COSVIC

¢ INSTITUTO TECNOLOGICO
i

CENTROAMERICANO

2

COSVIC INSTITUTO TECNOLOGICO CENTROAMERICANO



ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

HORAS

CODIGO MATERIA SEMANALES CREDITOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS

-Principios de finanzas
ADM201 Gestién Financiera 3 3 -Presupuestos y proyecciones
-Andlisis financiero

- Estrategias de marketing
ADM202 Marketing y Ventas 3 3 -Investigacion de mercados
-Técnicas de ventas

Innovacion y -Técnicas de innovacion
ivi -Fomento de la creatividad
EMP203 CreatlYldad en los 3 3 e et o
Negocios

emprendimiento

-Dinamicas de grupo
2 2 -Roles en el trabajo en equipo
-Resolucion de conflictos

Trabajo en
Equipo

SOC204
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

Il CUATRIMESTRE: GESTION LOGISTICA Y OPERACIONES

Objetivo general

Desarrollar habilidades en gestidn de recursos humanos y la creacion de planes de negocios.

« ADM301 - Gestion de Recursos Humanos:

Este curso cubrira el proceso de seleccién y reclutamiento de personal, asi como la
capacitacion, desarrollo de habilidades y evaluacion del desempefio.

« EMP302 - Plan de Negocios:

Los estudiantes aprenderan a estructurar un plan de negocios, realizando investigaciones de
mercado, analisis competitivo y proyecciones financieras.

« ADM303 - Etica y Responsabilidad Social Empresarial:

Se abordaran los principios éticos en los negocios, la importancia de la responsabilidad social y
la sostenibilidad en el emprendimiento.

e SOC304 - Liderazgo y Motivacion:

Este curso explorard teorias del liderazgo, estrategias de motivacién y el desarrollo de
habilidades de liderazgo efectivo en el equipo de trabajo.
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

cODIGO MATERIA SEngﬁiES CREDITOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS
Gestién de Recursos -Seleccién y reclutamiento
ADM301 3 3 -Capacitacion y desarrollo
Humanos -Evaluacién del desempefio
- Estructura de un plan de
negocios
Pland .
EMP302 Nezgciss 4 4 -Investigacion de mercado
-Proyecciones financieras
-Etica en los negocios
Etica -Responsabilidad social
ADM303 Responsabxglidad 2 2 -Sostenibilidad en el
Social Empresarial emprendimiento
-Teorias del liderazgo
<0304 Liderazgoy 5 5 -Motivacion en el trabajo
Motivacion -Desarrollo de habilidades
de liderazgo
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

IV CUATRIMESTRE:

Objetivo general

Integrar los conocimientos adquiridos en un proyecto final y profundizar en politicas
empresariales.

« EMPA401 - Proyecto de Fin de Carrera:

Los estudiantes desarrollaran un proyecto emprendedor integral, presentandolo ante un

jurado y recibiendo retroalimentacién sobre su trabajo.

« ADMA402 - Politicas y Estrategias Empresariales:

Este curso se centrara en la formulacion de politicas empresariales efectivas y el desarrollo de
estrategias de crecimiento y competitividad, analizando casos practicos.

o ELE403 - Electiva: Emprendimiento Social:

Se exploraran conceptos de emprendimiento social, desarrollo de proyectos con enfoque
social y fuentes de financiamiento para iniciativas sociales.

o ELE404 - Electiva: Tecnologias de la Informacion en los Negocios:

Este curso abordara el uso de tecnologias digitales en la gestién empresarial, incluyendo
herramientas de e-commerce y tendencias tecnoldgicas en el emprendimiento.
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

CcODIGO MATERIA ek CREDITOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS

SEMANALES

-Desarrollo de un proyecto

Proyecto de Fin de emprendedor
EMP401 y 4 4 -Presentacién ante un jurado
Carrera a
-Evaluacion y

retroalimentacion

-Formulacion de politicas

Politicas y Estrategias empresariales
ADMA402 ¥ g 3 3 -Estrategias de crecimiento

Empresariales -Andlisis de casos practicos

-Emprendimiento social

Electiva: 2 5 -Proyectos con impacto social
ELE403 Emprendimiento Social -Financiamiento de iniciativas
sociales

- Uso de tecnologias en la

Electiva: . .
gestién empresarial

Tecnologias de la

ELE404 ) 2 2 -Herramientas digitales
Informacion en los :
Negocios —E.—c.ommerce y marketing
digital
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ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS
MALLA CURRICULAR

| CUATRIMESTRE

Cédigo Materia Tipo Prer requisitos
ADM101 Introduccidn a la Administracion Obligatoria Ninguno
MAT102 Matematicas para Negocios Obligatoria Ninguno
SOC103 Comunicacion Efectiva Obligatoria Ninguno
EMP104 Fundamentos del Emprendimiento Obligatoria Ninguno

Il CUATRIMESTRE

Caddigo Materia Tipo Prer requisitos
S . . . ADM101,
ADM201 Gestion Financiera Obligatoria MAT102
ADM202 Marketing y Ventas Obligatoria ADM101
EMP203 Innovacidn y Creatividad en los Negocios Obligatoria EMP104
SOC204 Trabajo en Equipo Obligatoria Ninguno

Il CUATRIMESTRE

Cédigo Materia Tipo Prer requisitos
ADM301 Gestion de Recursos Humanos Obligatoria ADM201
EMP302 Plan de Negocios Obligatoria EMP203
ADM303 Etica y Responsabilidad Social Empresarial Obligatoria ADM201
SOC304 Liderazgo y Motivacion Obligatoria Ninguno




ESPECIALISTA EN LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS

IV CUATRIMESTRE

Cédigo Materia Tipo Prer requisitos
EMP401 Proyecto de Fin de Carrera Obligatoria EMP302
ADM402 Politicas y Estrategias Empresariales Obligatoria ADM301
ELE403 Electiva: Emprendimiento Socia Electiva Ninguno
ELE404 Elr:elcéisvaze';icc?g!ogias de la Informacién Electiva Ninguno

o Materias Obligatorias: Todas las materias excepto las electivas

« Materias Electivas:
« ELE403: Electiva: Emprendimiento Social
« ELE404: Electiva: Tecnologias de la Informacidn en los Negocios
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